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ZGBU_.m del m<m_._no. qmwm_o comunitario.

Objetivo: _,mm:wa el Q,m_umco 83:3_,8:0 del mmumn_o a ﬂo;m_mnmﬂ en la comunidad am ﬂmmjc3m<

ﬂmmno:mm_u_m" pueblo indigena wiwa. Dependencia: Lugary Fecha:

>n._.H<H_u>Umm Umm>_~m~0r_.>_u>m \ ._.m3>m .._._~>._.>Uom

En esta ,nmm:m se _\mm:Nm la primera uo_jmn_m de Fortalecimiento de espacios comunitarios desde _mm _u_\mnﬂ_nmm y
procedimientos propios de los pueblos indigenas de la SNG, con el fin de llevar cabo la realizacion de la actividad de
trabajo comunitario, en la comunidad de tezhumey.

Apertura espiritual y Registro espiritual.

En esta fecha se da inicio a la actividad denominada trabajo comunitario, Se realiza la armonizacién del espacio, los
sabios dela comunidad, en sitio sagrado y pidiendo permiso para iniciar la agenda planteada y las dinamicas propuestas
por el equipo de trabajo y la comunidad.

Distribucion de tareas y Desarrollo del trabajo comunitario.

Las autoridades y lideres comunitarios orientan la organizacion del trabajo, asignando tareas segun las habilidades,
2 |saberesy responsabilidades de cada participante, promoviendo la cooperacién y el compromiso colectivo de los jovenes
participante para la ejecucion de las actividades acordadas, uniendo esfuerzos en la adecuacion y construccion del
espacio fortaleciendo el sentido de pertenencia y la armonia entre todos.
Cierre.

Al finalizar las labores, en el espacio sagrado se comparte la palabra en circulo dindmico para reflexionar sobre el valor
3 del trabajo conjunto, el respeto por el territorio y la importancia de mantener viva la tradicion, se agradece a los
mayores por su orientacion, sellando la jornada con equilibrio, armonia y gratitud por la fuerza colectiva manifestada
en el trabajo

Autorizo al Ministerio de las Culturas, las Artes y los Saberes para dar tratamiento de mis datos personales aqui registrados, cornforme a la Ley 1581 de 2012 y a la Politica de Tratamiento de Datos
Personales, con la finalidad de efectuar las funciones propias y procedentes de la Entidad. Consulte nuestra politica de tratamiento en l1a pdgina www.mincultura.gov.co
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compromiso_
1 |Terminar tareas pendientes con el trabajo comunitario del espacio. >cﬁo:amawm mayores Septiembre
comunitarias
2 |Seguimiento con el término del alistamiento. Equipo wiwa. septiembre

Autorizo al Ministerio de las Culturas, las Artes y los Saberes para dar tratamiento de mis datos personales aqui registrados, conforme a la Ley 1581 de 2012 y a la Politica de Tratamiento de Datos
Personales, con la finalidad de efectuar las funciones propias y procedentes de la Entidad. Consulte nuestra politica de tratamiento en Ja pdgina www.mincultura.gov.co
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